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Chères habitantes, chers habitants, 

 

Comme vous avez sans doute déjà pu le voir ou le lire, la Maison de Vessy  

souhaite donner à l’ensemble des personnes qui la composent (habitantes,  

habitants, collaboratrices, collaborateurs, familles et proches) une place  

centrale dans la dynamique qui fait évoluer notre maison. 

 

Notre ambition est claire : renforcer notre capacité à travailler ensemble, mieux 

comprendre vos besoins et les anticiper de manière concrète et durable. 

 

Dans ce cadre, certaines et certains d’entre vous ont participé aux ateliers du 

projet MOVE, aux côtés des familles et des proches. Ces temps d’échanges ont 

permis de faire émerger des idées fortes, mais aussi des points d’attention  

essentiels pour faire évoluer, ensemble, notre manière de vivre à la Maison de 

Vessy. 

 

Vous trouverez à la suite de cet article une synthèse des éléments positifs et 

des axes d’amélioration issus des ateliers menés avec des habitantes et  

habitants, ainsi que des familles et proches. Une synthèse globale, intégrant 

également les contributions des collaboratrices, des collaborateurs et des 

cadres, vous est également proposée. 

 

Si vous souhaitez accéder au document complet disponible sur notre site  

Internet, n’hésitez pas à en faire la demande auprès de l’équipe d’animation. 

Celle-ci se fera un plaisir de vous le remettre et d’échanger avec vous. 

 

Je vous souhaite une excellente lecture et vous remercie sincèrement pour 

votre engagement et l’intérêt que vous portez à ce projet collectif. 

 

Raoul SCHRUMPF 
Directeur Général 
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 Points positifs du point de vue des habitants 
 

Qualité de l’accompagnement et des relations humaines  

 Gentillesse des soignants 

 Écoute 

 Sentiment que l’on s’occupe bien d’eux 

 Qualité de la relation avec la cuisine et le service (notamment lors des  

 repas) 

 Présence d’une personne de référence 

 Impression générale que « le mieux est l’ennemi du bien » : ce qui existe 

aujourd’hui fonctionne déjà bien 

 

Repas et moments de vie 

 Repas bons et variés 

 Importance des repas pris dans de bonnes conditions 

 Appréciation des moments partagés autour des repas  

 

Activités et stimulation 

 Activités diversifiées : jeux, activités artistiques, sport / gym 

 Importance de ne pas perdre l’animation 

 Activités perçues comme bénéfiques pour : l’esprit, la mémoire, le corps 

 Possibilité de se promener  

 

Autonomie et indépendance 

 Possibilité de garder une forme d’indépendance 

Restitution ateliers habitants, familles  

& proches du 17 mars 2026 
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 Importance de l’autonomie dans la mesure du possible 

 Capacité à garder une proximité avec l’extérieur 

 Pouvoir conserver certaines habitudes personnelles (TV, radio, lecture, 

 musique) 

 • • • 
 

 Points d’amélioration du point de vue des habitants 
 
Calme, sommeil et rythme nocturne 

 Difficulté à garantir la tranquillité la nuit (bruits des chariots) 

 Insonorisation des chambres 

 Besoin de prendre le temps, y compris le soir 

 Souhait que certains soins ou passages soient mieux adaptés aux horaires 

de repos 

 

Organisation des repas 

 Heures de repas en chambre jugées trop tôt 

 Café complet le dimanche soir perçu comme inadapté 

 Enjeu d’adapter les horaires aux rythmes individuels 

 

Coordination, transmission et information 

 Manque de transmissions / Manque d’information  

 Soir : stress du personnel plus élevé / donner somnifères plus tôt 

 Manque de discrétion dans certaines situations 

 Impression d’un manque de coordination du personnel 

 Difficultés liées à certaines situations de santé (ex. problèmes respiratoires) 

mal anticipées ou expliquées 

 

Orientation et repères 

 Manque de repères, en particulier pour : s’orienter et identifier les lieux à 

l’intérieur 
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 Besoin d’une meilleure présence ou disponibilité à la réception le dimanche 

 

Accompagnement des proches et communication 

 Besoin de revoir certains éléments avec les conjoints / proches 

 Attente d’une meilleure compréhension des raisons des  

 accompagnements 

 Besoin d’explications plus claires sur ce qui est fait et pourquoi 

• • •  
 

Points positifs du point de vue des familles 
 & proches 

 
Qualité de l’accompagnement humain 

 Accompagnement fin de vie 

 Forte reconnaissance du cœur de métier : « 90% de positif » 

 

Qualité du service  

 « Service 5 étoiles »  

 

Flexibilité et réactivité quand la demande est comprise 

 Quand les équipes comprennent bien le besoin, il y a une capacité  

d’adaptation 

 

Collaboration possible avec certains professionnels 

 Bon échange / dialogue quand il a lieu 

 Certains professionnels sont perçus comme accessibles et ouverts 

 

Propositions de solution de la part des proches  

Engagement des proches : 

 Pôle proches volontaires qui s’investissent pour d’autres résidents 

 Envie de collaboration / synergies avec écoles infirmières  

 Volonté de participer positivement à la vie de l’institution 

 
• • • • 
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Points d’amélioration du point de vue des familles  
& proches 

 

Manque de personnel (point central) 

 Pas assez de personnes attitrées au Bâtiment principal 

 Permanence / problème entre 14h et 16h → personne 

 Un proche de retour avec sa tante / personne pas accueillie 

 Pas assez de présence à certains moments 

 Difficulté à trouver quelqu’un disponible 

 

Problèmes de communication et de transmission 

 Transmission trop orale  

 Les personnes ne savent pas / pas orientées 

 Impression de ne pas être entendu / écouté par le personnel  

 

Écoute et posture relationnelle 

 Posture perçue comme défensive ou fermée :« On arrive avec nos certitudes 

au lieu d’écouter » 

 Ne font pas certaines demandes 

 Pas tout le monde connaît le référent 

 Manque de respect (mention explicite)  

 

Organisation des soins et du quotidien 

 Besoin de + de protections / changes 

 Manque de sorties / animations 

 Solution proposée : plus de sorties proposées aux gens qui ne sont pas 

autonomes dans leur déplacement 

 Mieux répartir le temps par habitant (animation)  

 

Variabilité importante dans la qualité de la prise en charge 

 Au niveau des soins, de la relation et de la posture professionnelle 

 Sentiment que l’expérience vécue dépend fortement de la 

personne présente 
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Synthèse - Perspective habitants, familles  

& proches 

 

  1. Renforcer la qualité de vie quotidienne et le confort des 

 résidents 

 Pour garantir un environnement calme, adapté, sécurisant et  

propice au bien-être. 

• • • • 

 

2. Consolider la relation humaine, l’accompagnement et la posture 

professionnelle 

 Pour garantir une qualité d’accompagnement cohérente, 

respectueuse et digne, quel que soit le collaborateur présent. 

• • • • 

3. Fluidifier la coordination, la transmission de l’information et  

l’orientation dans la Maison 

 Pour que les habitants et leurs proches se sentent accompagnés, 

informés et en confiance à chaque étape. 

• • • • 

 4. Favoriser l’autonomie, les activités significatives et le lien avec 

l’extérieur 

Pour maintenir l’identité, les habitudes personnelles et la 

Dignité des habitants, tout en stimulant la vie sociale. 
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Constats communs 

Synthèse transversale : perspective habitants,  
familles & proches, collaborateurs, cadres 

 

1. Remettre concrètement l’habitant et sa qualité de vie au centre de  

 l’organisation 

 Pour garantir une qualité de vie durable, respectueuse des rythmes, de la 

dignité et de la singularité de chaque habitant, tout en renforçant le sens 

du travail des équipes. 

 

2. Créer un cadre de travail sécurisant et soutenable pour les équipes 

 Pour permettre aux collaborateurs et aux cadres de bien faire leur travail 

dans la durée, sans fatigue excessive ni perte de sens. 

 

3. Développer une organisation collaborative, fluide et responsable 

 Pour sortir des silos, renforcer la coordination et permettre une action 

  collective efficace au service des habitants. 

 

4. Installer une culture de confiance, de participation et d’innovation 

 Pour ancrer durablement la transformation dans les pratiques, avec des 

équipes engagées, responsabilisées et actrices du changement. 

Prochaines étapes 
 

 Le 18 mai : mise en ligne d’une vidéo et des résultats des 1ers ateliers. 

 

 Le 26 et le 27 mai de 14h00 à 15h30 : assemblées de présentation des 

  résultats et d’échanges 

 avec Raoul Schrumpf, directeur général, et les directions. 

 

 Jusqu’en septembre 2026 : différents ateliers de réflexion dédiés aux  

 collaborateurs et aux cadres. 

 

 Dates à convenir : ateliers mixtes (habitants, familles & proches,  

 collaborateurs et cadres) sur des thématiques spécifiques. 
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Chères habitantes, chers habitants, 

Pendant une semaine, votre restaurant a pris des allures de voyage en  

s’installant dans une autre salle, le temps de lui refaire une beauté et de  

redonner tout son éclat à son parquet. 

Mais, conjointement, les équipes du service technique, de l’hôtellerie et de 

l’intendance trouvaient qu’une simple rénovation ne suffisait pas. Elles ont donc 

décidé d’aller plus loin… et de vous préparer une surprise. 

Leur idée ? Transformer le lieu. Lui redonner de la couleur, de la chaleur, de la 

vie. 

Et pour cela, pas question de feuilleter des catalogues ou de faire chauffer la 

carte bancaire. Non. Elles ont fait bien mieux : ouvrir les réserves, regarder  

autrement ce qui existait déjà, et redonner vie à des meubles et à des objets 

que l’on ne voyait plus. 

Résultat : quelques coups de pinceau, beaucoup d’huile de coude et une bonne 

dose d’imagination plus tard, votre restaurant a changé d’ambiance. Les murs, 

les meubles, les tableaux… tout dialogue désormais entre ancien et nouveau, 

avec une énergie nouvelle. 

Et entre nous, il y a quelque chose d’assez réjouissant à voir que ce qui  

semblait oublié peut redevenir beau. 

Si cette ambiance vous plaît, elle pourrait bien ne pas s’arrêter là. D’autres  

objets de la Maison pourraient, eux aussi, se transformer au fil du temps… 

alors ouvrez l’œil. 

Ce message est surtout l’occasion d’adresser un immense merci à l’ensemble 

des équipes : pour leur créativité, leur engagement, leur réactivité, et pour nous 

rappeler qu’avec un peu d’imagination, on peut faire beaucoup. 

Nous espérons que vous prendrez autant de plaisir à vivre ce lieu que nous en 

avons eu à le transformer. 

 

Très cordialement, 

Raoul SCHRUMPF 

UN BRIN DE FOLIE POUR LA MAISON DE VESSY 
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DÉAMBULATION DANS LE PARC AU SON DU VIOLON 

Sous un beau soleil printanier, accompagné d’un léger vent rafraîchissant, les 

habitants ont eu le plaisir de participer à une agréable sortie dans le parc de 

la maison, rythmée par les mélodies du violon. 

Tout au long de la promenade, la musique nous a accompagnés sur des airs 

entraînants de rythmes irlandais mêlés avec élégance aux œuvres  

intemporelles de Vivaldi, offrant un véritable voyage musical entre énergie, 

douceur et émotion. La marche était ponctuée de cinq postes, invitant chacun 

à profiter pleinement du cadre naturel et des différentes atmosphères  

musicales proposées au fil du parcours. 

Le moment s’est achevé sous le majestueux Cèdre centenaire du parc, dans 

une atmosphère presque hors du temps. Jean-Marc Vignoli y a offert aux  

résidents une composition unique et personnelle au violon.  

Merci  à toute l’équipe d’accompagnants dont Blanca, une de nos bénévoles, et 

aux proches qui nous ont aidés et ont participé à ce beau moment.  

Un grand merci à Jean-Marc pour cette magnifique balade musicale et 

conviviale. 
Sophie CASAYS NIEVES  

Responsable du service Animation 
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À NOUS LA DANSE LE LUNDI MATIN ! 

Quel bonheur de commencer la semaine avec un cours de danse qui nous 

 recharge d’énergie et de bonne humeur ! Chaque lundi, nous retrouvons notre  

dynamique professeure, Linsay, avec son sourire éclatant venu des îles.  

Son enthousiasme contagieux nous entraîne dès les premières notes de  

musique. On twiste, on salse, on tcha tcha tcha et on termine le cours avec des 

rythmes enjoués des îles du pays de notre professeur qui nous transportent et 

nous permettent de voyager à travers la danse. 

Elle nous fait rire tout en nous encourageant à bouger et à nous exprimer.  

C'est un vrai moment de joie que nous attendons avec impatience chaque  

semaine ! 

A nous la danse et l’évasion, quelle belle manière de débuter notre semaine 

sous le signe de l’énergie et du soleil ! Chaque lundi matin, nous quittons le 

cours avec le cœur léger et le sourire aux lèvres!  
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Tanaquil PFUND 
Animatrice 
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VIVA LA PIZZA 

Le mercredi 13 mai, les pizzaiolos 

ont œuvré pour la confection de 

leur propre pizza.  

Nous avons mis la main à la pâte 

et choisi nos ingrédients. Nous 

nous sommes régalés !  

Merci à Kiko, pâtissier de la  

Maison, qui nous a préparé les  

pâtons. 

Bruno LOUIS,  
Assistant Socio-éducatif 

 

Nikita BERTHELIER,  

Animatrice Socioculturelle 
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PRENDRE L’AIR À VESSY 

L’histoire raconte qu’un aérodrome aurait dû être construit sur le plateau de 

Vessy, mais que la proximité immédiate de l’Arve en contrebas du plateau 

formait des nappes de brouillard inquiétantes pour les pilotes. Les temps ont 

changé et ce qui était autrefois un vert pâturage, est aujourd’hui un lieu de vie, 

de plus en plus dense et animé. Les beaux jours arrivants, des images de  

vacances et de plein-air reviennent à l’esprit. Alors, pourquoi ne pas faire 

« comme si » et rêver d’être une Sonya HERTIG ou un Hermann GEIGER, des As 

de l’aviation suisse, mais avec des moyens plus modestes, en s’amusant à  

caresser les nuages avec des avions ou des cerfs-volants en papier ?  

Cette idée, partagée avec le Foyer « Le Relais de Vessy », vous invite à venir  

fabriquer ou décorer des « engins volants » pour un concours ludique de vols 

acrobatiques ou de distance, avec remise de diplômes et médailles (en chocolat) 

au mois de juin.  

Plusieurs rendez-vous sont déjà annoncés pour participer aux ateliers créatifs 

et collectifs, les 1er, 5 et 8 juin après-midi. 

Nous vous espérons nombreux pour ces rencontres et pour assister à ce drôle 

de concours aérien. 

Equipe Animation 

COMITÉ DE RÉDACTION DE LA FEUILLE DORÉE 

« Appel aux Habitants ! »  

Participez aux prochains comités de rédaction de votre journal pour que celui-ci 

continue d’être le reflet de vos centres d’intérêts, de vos envies et de la vie à la 

Maison de Vessy. Aucune qualification n’est requise, seule votre présence et 

votre regard attentif sur la réalisation des prochains numéros seront attendus !  
 

             Prochain comité :  

            Jeudi 11 juin, 10h30,  

            Cafétéria du 12 34 

Equipe Animation 
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VERNISSAGE DU PROJET PHOTOGRAPHIQUE 

En ce mois de mai, le soleil et le beau temps ont enfin fait leur retour. Les 

arbres fleurissent et une atmosphère chaleureuse s’est installée au sein de la 

Maison. Dans ce contexte printanier, symbole de renouveau, s’est tenu le 20 

mai le vernissage de mon projet photographique, réalisé avec la participation 

de plusieurs résidents. 

Mettant en valeur les activités et passions de chacun, cette exposition est à 

découvrir dans la passerelle reliant le bâtiment BP à celui du Salève, où vous 

pourrez retrouver les photos ainsi que les histoires qui les accompagnent  

jusqu’à fin juin. Ce projet représente près de deux mois de travail, durant  

lesquels j’ai eu beaucoup de plaisir à observer, comprendre et mettre en image 

(du mieux que j’ai pu    ) l’importance de ces activités et l’attachement qu’elles 

suscitent. 

J’espère que cette exposition donnera envie à certains de participer davantage 

aux animations proposées au sein de la Maison, voire de partager leurs propres 

idées d’activités avec le service animation. 
 

Je profite également de ces quelques lignes pour vous annoncer que mon  

service civil touche à son terme en cette fin de mois de mai. Après six mois 

passés à vos côtés, je quitte la Maison de Vessy avec beaucoup d’émotion et de  

gratitude. Cette expérience m’a énormément apporté sur le plan humain, grâce 

aux belles rencontres et aux nombreux moments partagés au quotidien. 

Merci aux résidents pour vos sourires, vos histoires et votre gentillesse. Merci 

également à toute l’équipe pour votre accueil et votre bienveillance tout au 

long de cette aventure. 

Je garderai de très beaux souvenirs de cette expérience et une belle place pour 

vous dans mon cœur. 
 

Merci pour tout, sincèrement  
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David ALEKSOVSKI 
civiliste aide-animateur  
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« Le rapport d’activité 2025 de la 

Maison de Vessy est disponible 

sur notre site Internet*. Si vous 

souhaitez qu’on vous le présente, 

je vous invite à me contacter ! » 

 

Le site de la Maison de Vessy est 

directement accessible par 

téléphone portable en scannant le 

QR code ci-contre : 

 

* (onglet « vos infos pratiques » et 

« publications » 

...... 

 

« Le lundi 8 juin, de 10 heures à 

12 heures, une permanence  

votation est prévue au Patio. » 

 

Sophie CASAYS NIEVES  
Responsable du service Animation 

AVIS AUX HABITANTES ET HABITANTS ! 



Repas Convivial 

Animation 

Musique et chansons 

BEAUX JOURS 

DANS LE PARC (si beau temps) 

SAMEDI 27 JUIN 
FÊTE DES 

dès 11H30 



 

26                                       JUIN 2026      

« BIENVENUES  » 
 

NOUS AVONS EU LE PLAISIR D’ACCUEILLIR  
DE NOUVEAUX HABITANTS : 

 

Mme Lisa DONNET, le 03 mai à Beaux-Champs 

Mme Noëlle CARTONI, le 04 mai à Beaux-Champs 

Mme Lisette CHAPPUIS, le 05 mai à Beaux-Champs 

M. Antonio MOURA MENDES, le 06 mai au Bâtiment Principal 

Mme Ruth BORNET, le 08 mai à Beaux-Champs 

M. Pierre PECORINI, le 18 mai à Beaux-Champs 

Mme Hedwig MENU, le 19 mai à Beaux-Champs 

 

NOUS LEUR SOUHAITONS UN TRÈS AGRÉABLE  
SÉJOUR PARMI NOUS 

 

« AU REVOIR » 
 

NOUS AVONS LE REGRET DE VOUS ANNONCER LES DÉCÈS DE : 
 

M. Georges GRETZ, à Beaux-Champs, survenu le 12 mai 

M. Marcel AYER, à Beaux-Champs, survenu le 26 mai 
 
 

NOUS ADRESSONS NOS AFFECTUEUSES PENSÉES AUX FAMILLES  
ET AMI-E-S DES HABITANTS DÉCÉDÉS 

« SALUTATIONS » 
 

NOUS ADRESSONS NOS BIEN CORDIALES SALUTATIONS  
AUX HABITANTS AYANT QUITTÉ NOTRE ÉTABLISSEMENT: 

 

M. Daniel MONET, du Bâtiment Principal, le 04 mai 
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ANNIVERSAIRES  
DU MOIS DE JUIN 

Le 1er juin  Madame Luciana BORTOLUZZI, au Salève 1er 

Le 03 juin  Madame Paulette PETITJEAN, au Salève 3ème 

  Madame Kathleen DIETHELM, au Salève 4ème 

  Madame Colette ARCZYNSKI, au Salève 4ème 

Le 06 juin  Madame Clementina TENREIRO, à Beaux-Champs Rez 

Le 08 juin  Madame Monique ROUGET, au Salève 2ème 

Le 13 juin   Monsieur Antonio MOURA MENDES, Bâtiment Principal 3ème  

Le 16 juin  Madame Christiane KELLER, à Beaux-Champs 1er 

  Madame Emilia KISTER, au Salève 2ème 

Le 18 juin  Madame Nicole BOBILLIER, aux Esserts 1er 

Le 19 juin  Madame Danielle VERON, au Salève 2ème 

  Madame Annemarie HESTER, au Salève 2ème 

Le 23 juin  Monsieur Bruno SUSER, au Salève 1er 

Le 25 juin  Madame Josette TOMBET, au Salève 2ème 

Le 30 juin   Madame Natalia GAGO, à Beaux-Champs 1er 
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SALÈVE ET BEAUX-CHAMPS : 

Madame Zahra PICAR tél.: 2112 

Présente le lundi, mardi, jeudi et vendredi 

Horaire : 08h00 - 16h00 

ESSERTS ET BÂTIMENT PRINCIPAL : 

Madame Ailyn DE MATOS tél.: 2179 

Présente du lundi au jeudi  

Horaire : 08h00 - 17h00 

RÉFÉRENCES DES ANIMATEURS 
ET RESPONSABLE DU SERVICE ANIMATION 

SALÈVE 1-2 et B.P. 
 

François, tél.: 2127 
du mercredi au vendredi 

 

David, tél.: 2148 
du lundi au vendredi 

SALÈVE 3-4 
 

Bruno, tél.: 2185  
du mardi au vendredi 

 

Nikita, tél.: 2323 
du lundi au vendredi 

BEAUX-CHAMPS 
 

Christine, tél.: 2184 
Lundi-mardi-jeudi-vendredi 

 

Soraia, tél.:  2172 
du lundi au jeudi 

ESSERTS 0-1 
 

Tanaquil, tél.: 2317 
Lundi-mardi-jeudi-vendredi 

Alicia, tél.: 2307 
mercredi, jeudi 

Et vendredi matin 

 
 
 
 
 
 

Sophie CASAYS NIEVES, 

 tél.: 2153 

du lundi au vendredi 

ESSERTS 2-3 
 

Azé, tél.: 2556 
du mardi au vendredi 

 

Sarah, tél.: 2325 
Lundi, mardi, jeudi 

Le Service Animation est ouvert en semaine de 08h30 à 17h00. 

RESPONSABLE  

SERVICE ANIMATION : 

OFFICES RELIGIEUX  

SERVICE CATHOLIQUE 

PAROLE ET COMMUNION :  

par Ami SATCHI, vendredi 26 juin à 15h00, salle Rencontre 

MESSE :  

vendredi 12 juin à 15h00, salle Rencontre 

AUMONERIE PROTESTANTE 

CULTE : 

par le diacre Philippe ROHR, vendredi 19 juin à 15h00, salle Rencontre 

RÉFÉRENCES ET PRÉSENCES DES ASSISTANTES SOCIALES 
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SERVICES MÉDICAUX ET PARAMÉDICAUX 

PODOLOGUE 
Sur rendez-vous infirmier 

au préalable dans votre unité. 

Rebecca VARIDEL, 
Mardi de 09h00 à 17h00 

Carine FRIEZ, 
Mardi de 09h00 à 17h00 

DENTISTE 
Sur rendez-vous infirmier 

au préalable dans votre unité. 

Véronique MANILLIER, 
Jeudi de 11h00 à 17h00 

DIRECTION DES SOINS ET RESPONSABLES DES UNITÉS  

 DIRECTION DES SOINS : Megan A. BOWYER, tél.: 2191 

Unité BEAUX-CHAMPS : Fanny RUAT, tél.: 2539 

Unité Le SALÈVE 1 - 2  

Bâtiment Principal : Elodie PUYAU, tél.: 2537  
Unité Le SALÈVE 3 - 4 : 

Unité Les ESSERTS rez - 1er : 
Laurence SIMON, tél.: 2536  

Unité Les ESSERTS 2 - 3 : 

ÉQUIPE DE NUIT : Isabelle TOZZO, tél.: 2539 

SALÈVE et BÂTIMENT PRINCIPAL: Sophie ROBERT, tél.: 2541 
INFIRMIERS 

RESSOURCES 
LES ESSERTS : Sindy CHARDON, TÉL.: 2542 

BEAUX-CHAMPS : Vincent LERAY, tél.: 2543 

JOURS DE PASSAGE DES MÉDECINS  

Dre PAPAEFTHYMIOU : lundi matin 

Dr MASSON : mardi matin 

Dre VANTIEGHEM : mardi matin 

Dre JEDDAY : mercredi matin 

Dr ABBAS-TERKI : jeudi matin  

Dr SOMMER : vendredi matin 

PRÉSENCES DES PHYSIOTHÉRAPEUTES (tél.: 2156) : 

Emma : du lundi au jeudi 

Margaux: du lundi au vendredi  

Joëlle : lundi, mardi et jeudi 

Nathan : du lundi au jeudi 

Hamdi : lundi, mercredi, vendredi matin 

Charlie : mardi, jeudi, vendredi 

Walid : du mardi au samedi 

PRÉSENCE ERGOTHÉRAPEUTE (tél.: 2156) :  

Victoria : lundi au jeudi  

DIÉTÉTICIEN (tél.: 2119) :  
 TABURET Arthur : lundi, mardi, jeudi, vendredi. 
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SERVICES AUX HABITANTS 

RÉCEPTION renseignements  

tél.: 2111 

Du lundi au vendredi :  

08h00 - 12h00 / 13h00 - 17h00 
 

Service Aux Résidents Et Aux 

Proches (SAREAP) tél. : 2161 

Du lundi au vendredi :  

09h00 - 12h00 / 14h00 - 17h00 
 

CAISSE Tél : 2163 

Retraits d’argent personnel 

Du mardi au jeudi : 

13h30 - 16h30 
 

CAFÉTÉRIA tél. : 2200 

+ Restaurant Le 1234  

Du lundi au vendredi : 08h00 - 

17h30 

Samedi et dimanche : 08h45 - 17h30 

 

COIFFURE tél. : 2121  

(petite boutique hygiène) 
 

ESTHÉTIQUE tél.: 2121 

Du lundi au vendredi : 

09h00 - 12h00 / 13h00 - 17h00 
 

Lundi + mercredi : 

09h00 - 12h00 / 13h00 - 17h00 

 

VOTRE CONNEXION AU RÉSEAU WIFI  

VENIR EN BUS TPG À LA MAISON DE VESSY 

Si vos proches ou vous-même souhaitez venir en bus TPG à la 

 Maison de Vessy, deux lignes desservent actuellement notre  

établissement : la ligne 41 et la ligne 7. Vous trouverez les horaires et arrêts en 

documents imprimés disponibles à la réception du Bâtiment principal. 

Pour vous connecter au réseau wifi de la Maison de Vessy, 

vous pouvez procéder selon les 2 possibilités suivantes : 
 

1) Sur votre appareil, choisir le réseau wifi MV-RESIDENT, 

saisissez le mot de passe : 3M@ison-V3ssY!8 
 

2) Scannez le QR code ci-contre pour un accès direct : 

 



 

31                                       JUIN 2026      

ACTIVITÉS ET ATELIERS D’ANIMATIONS COLLECTIVES 

 
DANSE ET MUSICALITÉ :  

le lundi à 10h15 

SALLE 

BOUT DU MONDE 

(1ER SALÈVE) 

 
CHANT : 

le lundi à 10h30 

SALON DES HABITANTS 

(REZ DU BÂTIMENT PRINCIPAL) 

 
TRICOT-THÉ : 

le lundi à 14h30 

AU PATIO 

(REZ DU BÂTIMENT PRINCIPAL) 

 
REVUES DE PRESSE :  

le mardi à 10h30 

 1) SALON DU REZ- ESSERTS 

2) SALLE BOUT DU MONDE 

 

VOYAGES AUTOUR DU 

MONDE  

EN IMAGES ET EN MUSIQUE 

Le mercredi à 14H30 * 

SALLE 

BOUT DU MONDE 

*(2 FOIS / MOIS) 

 

ATELIER INFORMATIQUE 

 16 juin / 21 octobre  

à 15h00  

SALLE JURA 

(1ER ETAGE 

DU BÂTIMENT PRINCIPAL) 

 
GYM SÉNIOR : 

Le jeudi à 10h15 

SALLE BOUT DU MONDE 

(1ER SALÈVE) 

 
APÉRO-JEUX : 

le vendredi à 10h30 

SALLE BOUT DU MONDE 

(1ER SALÈVE) 

 
BAINS DE CRESSY : 

(départ à 9H00) 

Inscriptions obligatoires  

auprès de l’Animation 
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ANIMATIONS COLLECTIVES DU MOIS DE JUIN 

                      SORTIES EMPLETTES DE L’ANIMATION 

PRÉ-INSCRIPTION OBLIGATOIRE AUPRÈS DE L’ANIMATION 

 MIGROS COOP RENDEZ-VOUS DE 

DÉPART DEVANT  

LE BÂTIMENT  

SALÈVE (13H30) 

JUIN : MERCREDI 10 MERCREDI 24 

JUILLET:  VOIR AFFICHAGE INTERNE 

Les inscriptions sont prises en compte jusqu’au lundi précédant la sortie.  

L’Animation ne fait pas d’avance financière ! 

JEUDI 04 

DUO BALLADES GUITARES ET CHANSONS 

AVEC PAOLA PROENNECKE 

DÈS 15H00, À LA CAFÉTÉRIA DU 12 34 

JEUDI 11 
SÉANCE CINÉMA : « LE PEUPLE MIGRATEUR » 

DÈS 14H30 SALLE RENCONTRES 

JEUDI 18 
ANIMATION DANS LE PARC  

VOIR AFFICHAGE INTERNE 

MARDI 23 
SOIRÉE ANIMATION : « GROUPE POP ROCK » 

DÈS 18H30, TERRASSE DE LA CAFÉTÉRIA DU 12 34 

JEUDI 25 
LOTO 

DÈS 15H00, SALLES NANT 1 +2 

SAMEDI 27 
FÊTE DES BEAUX JOURS 

DÈS 11H30 DANS LE PARC* 

MARDI 30 
SOIRÉE ANIMATION : « ROCK » AVEC CRAZY GHOST 

DÈS 18H30, TERRASSE DE LA CAFÉTÉRIA DU 12 34 


